


3. Содержание Недели 

3.1. Проведение Недели предполагает: 

• оценку профессиональной компетентности участников; 

• анализ новых приемов и подходов в педагогической деятельности; 

• оценку коммуникативных качеств. 

3.2. Номинации (при проведении профессионального конкурса): 

3.2.1. Лучшая методическая разработка, учебно-методического комплекса по предмету. 

3.2.2. Лучшая презентация, выступление по теме самообразования. 

3.2.3. Лучшее проведение открытого урока, внеклассного мероприятия. 

3.2.4. Лучший молодой специалист ОУ. 

3.3. Неделя проводится по плану, составленному МС школы  и утвержденному директором 

школы в соответствии с настоящим Положением (план прилагается). 

 

4. Оргкомитет  

4.1. Оргкомитет определяет порядок и формы проведения Недели, место и дату. Состав 

оргкомитета утверждает заместитель директора по научно-методической работе. 

4.2. Оргкомитет пропагандирует результаты Недели (осуществляет выпуск информационных 

материалов, съемку видеофильмов, публикацию работ, создает банк данных). 

 

5. Жюри (при проведении профессионального конкурса) 

5.1. Состав жюри утверждает директор ОУ. 

5.2. Жюри оценивает качество представленных материалов всех участников данного 

мероприятия. Члены жюри присутствуют на открытых уроках, презентациях, методической 

выставке. 

5.3. Члены жюри Недели участвуют в разработке заданий для проведения профессионального 

конкурса. 

 

6. Итоги Недели 

6.1. Итоги Недели анализируются на МС школе с приглашением всех участников Недели.  

6.2. Победителям Недели всех номинаций (при конкурсном подходе) вручаются дипломы, 

грамоты, сертификаты, памятные подарки. 

 


